Svenska Férbundet for Kvalitet

PA RATT KURS MED SFK SMALAND

Antligen kan vi 8terigen matas fysiskt for att ta del av aktuella kunskaper och & ny inspiration!
Den 1 december &r du varmt valkommen till en heldag med fokus pa det goda ledarskapet.

Tva av landets framsta forelasare i amnet — Gunnel Ryner och Lasse Frisk — blandar teori och
praktik med exempel fran vardagen som ar kryddat med en stor portion humor. Vi vagar lova
en dag som bjuder pa manga insikter, smittande entusiasm och positiv energil Hoppas vi ses!

Tid: 1 december, 09:00-16:30
Plats: Vrigstad Vardshus, Vrigstad

Pris: 3 600 kr (medlem), 4 450 kr (icke medlem). Exkl. moms.
Faktureras. Fika fm och em samt lunch ingar.

Anmélan sker pa www.sfk.se senast 15 november 2021

Avbokning: Senare an 22 november 2021 debiteras halva priset.
Bokad plats far dverlatas. Meddela kontaktperson.

Vid eventuella fragor kontakta Christer Wallin:
&4 christer.wallin@vibracoustic.com
L 0730-79 90 03

Valkommen till en inspirerande heldag

med fokus pa det goda ledarskapet!

Konsten att hitta RATT i stillet
for att leta FEL

Gunnel Ryner, Ryner Consulting AB

Hela var kultur praglas av ett dverdrivet fokus pa det som
inte fungerar. Men om vi bara &gnar oss at att atgarda fel
och brister kommer vi bara till noll, icke problem. Dessutom
riskerar vi att skapa en onddigt negativ atmosfar.

Vill ni i stéllet fa en arbetsplats som préglas av stolthet, ar-
betsgladje och engagemang? Da kravs ett helt annat fokus,
dar ni vander pa problemen och lyfter fram och bygger
vidare pa era styrkor och allt som ni redan gor bra.

Delar ur innehallet:

e Problembaserat vs. styrkebaserat arbetssatt
e Skapa en miljo dar ni lyfter varandra
e Fran problem till positiva mal

¢ Utforska framgangar, goda exempel och positiva undan-
tag

¢ Uppskattande forhaliningssétt
e Bygg pa styrkor
e Styrkebaserad workshop

Om forelasaren:

Gunnel Ryner ar beteendevetare, férelasare och forfattare
till boken “Slang problemglaségonen — starta en positiv
revolution”. Gunnel brinner for styrkebaserade metoder som
Losningsfokus, dar man bygger pa framgéngar och styrkor i
stallet for att leta problem och svagheter.

Las mer pa gunnelryner.se

Ledarskap nar det ar som bast
(och nar det ar som samst...)

Lasse Frisk, Vascaia AB

Ledarskapet har en enorm paverkan péa arbetsmiljion. Det
som utmarker goda arbetsplatser ar goda ledare, som
bland annat lyfter sina medarbetare och driver pa kompe-
tensutvecklingen i organisationen.

Men vad hander om ledarskapet inte ar det dnskade; hur
agerar medarbetare, vilka resultat uppnar verksamheteten?
Och gér det transferera mindre bra ledarskap till det battre?

Delar ur innehallet:

e "Sok inte jobb, sok chef’

e | edarskapsforebilder "Ledarskap nar det ar som bast”
e Exempel pé ledarskap nér det &r som sémst

e Framgangsfaktorer for gott ledarskap

e Fallgropar

e Praktiska verktyg for det goda ledarskapet

Om forelasaren:
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Med 30 érs erfarenhet av arbete med ledarskap, coachning
och praktisk pedagogik, lockar Lasse Frisk till entusiasm,
engagemang och delaktighet under sina utbildningar — som
inte lamnar nagra deltagare utan skratt och god forstaelse
for dagens utbildningsamne.

Las mer pa lassefrisk.se


https://www.lassefrisk.se
https://gunnelryner.se

